Comune di NOGARA
Provincia di VERONA

DECRETO Nr. 7 del 18/10/2011

Oggetto: NOMINA DEI RESPONSABILI DI SETTORE

Premesso:
che con deliberazione n.56 del 11/10/2011, la Giunta Comunale ha ripartito
nei seguenti cinque Settori I'articolazione strutturale dell'ente:
1° Settore Amministrativo
Servizi segreteria, affari generali, personale, cimiteri, demografici, cultura,
tributi, commercio, contratti, polizia amministrativa, attivita produttive;

2° Settore Finanziario - Servizi alla Popolazione
Servizi contabilita, bilancio, controllo di gestione, servizi sociali, istruzione,

informatica, notifiche e protocollo, relazioni con il pubblico organizzazione
manifestazioni, ufficio rapporti con la stampa;

3° Settore Lavori Pubblici — Manutenzione Patrimonio — Tutela ambientale
Lavori pubblici, manutenzioni, patrimonio, tutela ambientale, sicurezza sui
luoghi di lavoro;

4° Settore Edilizia Privata - Urbanistica
Servizi inerenti I'edilizia privata e urbanistica

che questo Comune non & dotato di personale con qualifica dirigenziale,
per cui, ai sensi del comma 2 dell'art.109 del D.Lgs.18.8.2000, n.267, le
funzioni di cui ai commi 2 e 3 dell'art.107 del medesimo Decreto Legislativo
sono svolte dai Responsabili degli Uffici e dei Servizi titolari di posizione
organizzativa;

che l'art.50, comma 10 del D.Lgs.267/2000 attribuisce al Sindaco la
competenza della nomina dei Responsabili degli Uffici e dei Servizi secondo
le modalita e i criteri stabiliti dall'art.109 dello stesso Decreto Legislativo,
dall'art.41 dello Statuto Comunale e dagli artt.18 e 19 del Regolamento
sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato nel testo vigente con
deliberazione di Giunta Comunale n.181 del 30.12.1999;

che, a'sensi del citato art.19 del Regolamento sull'ordinamento degli Uffici
e dei Servizi, gli incarichi di responsabile di settore sono conferiti a tempo
determinato, di durata non superiore a quella del mandato del Sindaco. Nel
caso non sia indicata la scadenza, l'incarico si intende conferito fino al
termine del mandato elettivo del Sindaco, e alla scadenza sono comunque
prorogati di diritto fino a quando non intervenga una nuova nomina;

che dalle consultazioni elettorali del 15 e 16 marzo 2011 sono riultati eletti il
nuovo Sindaco ed la nuova Amministrazione, per cui sono decadute le
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precedenti nomine dei responsabili di settore, effettuate con decreto del
Commissario Straordinario n° 1 del 28/04/2011, i quali stanno tutt'ora
operando in regime di prorogatio;

che é necessario procedere alla nomina dei Responsabili dei Settori al fine
di garantire la funzionalita e il buon andamento dell'azione amministrativa;

che la nomina deve essere preceduta da un'attenta analisi delle funzioni e
attivita da svolgere, della natura e caratteristiche degli obiettivi da
perseguire, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e della capacita
professionale ed esperienze acquisite, nonché dei risultati ottenuti;

Richiamati:

il C.C.N.L. 31.3.1999 del Personale delle Regioni ed Autonomie Locali
relativo all'ordinamento professionale ed in particolare Il'art.11, che
stabilisce che, nell'ambito delle risorse finanziarie previste in bilancio, ai
dipendenti cui sia attribuita la responsabilitd degli Uffici e dei Servizi si
applica la disciplina prevista dagli artt.8 e seguenti dello stesso C.C.N.L.,
per cui le “Posizioni Organizzative” indicate nel citato art.8 coincidono
automaticamente con le posizioni di lavoro alle quali il regolamento
comunale fa corrispondere la responsabilita degli uffici e dei servizi;

I'art.15 del C.C.N.L. 22/1/2004 per il comparto regioni e autonomie locali,
che prevede che negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale, i
responsabili delle strutture apicali secondo I'ordinamento organizzativo
dell'ente, sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dagli artt. 8 e
seguenti del C.C.N.L. del 31.3.1999;

il citato regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n.181 del 30.12.1999;

l'articolazione della struttura organica del Comune definita con da
deliberazione di Giunta Comunale n.56 del 11/10/2011, in quattro settori, a
cui sono preposte figure apicali di categoria “D” alle quali & affidata la
responsabilita degli uffici e dei servizi e la titolarita della posizione
organizzativa del settore di appartenenza;

decreta

1) Di dare atto che gli incarichi ai Responsabili di Settore, conferiti con decreto del
Commissario Straordinario n°® 1 del 28/07/2011 sono rimasti vigenti fino alla data
odierna, ai sensi dell'art.19, comma 2 del vigente Regolamento sul'Ordinamento
degli Uffici e dei Servizi.

2) Di nominare responsabili di uffici e servizi e titolari della posizione
organizzativa dei rispettivi settori di appartenenza, ai sensi della normativa vigente
in materia e citata nelle premesse del presente provvedimento, i sotto indicati
dipendenti e nominare, altresi i loro sostituti in caso di assenza o impedimento
temporanei:



SETTORE UNITA' OPERATIVE DEL |RESPONSABILE SUPPLENTE
SETTORE

1° Amministrativo  |1/a Segreteria, Affari generalie |Berardo Fausto |Zancanella Bruno
istituzionali, Contratti

1/b Personale

1/c Polizia Amministrativa,
Attivita Produttive

1/d Servizi demografici e
cimiteriuali

1/e Cultura

1/f Tributi e commercio

1/g polizia Locale

2° Finanziarioe |2/a Servizi Contabilita, Bilancio e [Centomo Filippo |Ferraro Maurizio
Servizi alla Controllo di gestione
Popolazione 2/b Servizi Sociali
2/c lIstruzione
2/d Organizzazione
manifestazioni
2/e Informatizzazione uffici
2ff  Ufficio relazioni con il
pubblico, notifiche e
protocollo
2/g Rapporti con la stampa

3° Tecnico 3/a Lavori Pubblici Deluca Anna Capellaro Cristina
Manutenzione Patrimonio

Tutela Ambientale, sicurezza
sui luoghi di lavoro

4° Edilizia Privata  |4/a _Edilizia Privata, Urbanistica, |Capellaro Cristina |Scipioni Antonello
Urbanistica patrimonio

alle condizioni di seguito specificate:

“+La durata dell'incarico & dalla data odierna fino a tutto il 31 dicembre
2011. A norma dell'art.19, comma 2 del Regolamento sull'Ordinamento
degli uffici e servizi, alla scadenza, I'incarico sara prorogato di diritto, fino
a quando non intervenga la nuova nomina;

Il trattamento economico accessorio per lo svolgimento dell'incarico &
composto dalla retribuzione di posizione e dalla retribuzione di risultato ed
é determinato dalla Giunta Comunale con delibera n.56 del 11/10/2011.

“sLa retribuzione di posizione viene erogata rapportandola a tredici
mensilita;

<Al dipendente incaricato spetta anche una retribuzione di risultato, nella
misura che varia da un minimo del 10% ad un massimo del 25% della
retribuzione di posizione;

*La retribuzione di risultato viene corrisposta I'anno successivo a quello di
riferimento, a seguito della valutazione dei risultati da parte
dell'Organismo indipendente di valutazione;

Gli incarichi di cui al presente provvedimento non costituiscono
attribuzione di qualifica dirigenziale; possono essere revocati prima della
scadenza con provvedimento scritto e motivato del Sindaco in relazione a
intervenuti mutamenti organizzativi dellente o in conseguenza di
accertamento da parte dell'Organismo di valutazione di risultati negativi;
resta salva, in ogni caso, la possibilitd di revoca ai sensi della normativa
legislativa e regolamentare vigente in materia al momento della revoca.

3) Di incaricare il Responsabile del 1° Settore di tutti gli adempimenti necessari e
conseguenti al presente provvedimento, compresa la comunicazione a tutto il
personale dipendente, agli Assessori, al Segretario Comunale, all'Ufficio



Ragioneria, ai Revisori dei conti e ad ogni altro soggetto o ente che possa essere
interessato al presente provvedimento.

4) Di disporre la pubblicazione all'albo pretorio del presente provvedimento per
quindici giorni consecutivi.

IL SINDACO
Arch.Luciano Mirandola



